Développez vos compétences

en soins aux ainés grace a >\ PHILIPPE VOYER

notre programme multj_mOdal @ Expertise dans les soins aux ainés

Etes-vous a la recherche d'un programme de formation efficace et accessible
pour vos employés, leur permettant d’acquérir et de développer des compétences
essentielles dans les soins aux ainés? Le programme de formation multimodal,
créé par Philippe Voyer, est exactement ce dont vous avez besoin.

Pourquoi choisir notre programme
de formation multimodal ?

Multimodalité

Portail de vidéos
formatives Notre programme se compose de 5 parties distinctes,

chacune visant a renforcer et compléter les compétences
de vos employés de maniere unigue.

Questionnaires

de validation des Flexibilité et choix

apprentissages
e Notre programme est accessible en tout temps et de
R LR nimporte guel endroit, offrant la flexibilité nécessaire
- o pour apprendre a son propre rythme. En plus, chaque
g["@-] organisation peut choisir l'ordre des formations selon
Lﬁj / ses propres besoins. Nous proposons également
= : des cheminements d'apprentissage pour guider

LGS efficacement vos employés.
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Intégration
des

Apprentissage individualisé ou en groupe

Stratégie pédagogique contemporaine
incluant des conférences aux proches

Selon votre préférence, vous pouvez choisir d'offrir
la formation individuellement ou en éguipe.

Guides de soutien et forum

Pour faciliter le déploiement du programme
dans votre organisation, nous fournissons

un guide de déploiement. De méme, un forum
est disponible afin de favoriser les échanges
entre les organisations.

Accréditation

Certaines de nos faormations sont accréditées par
'Université Laval, assurant une gualité exceptionnelle.




Acces complet a l'adhésion Validation des apprentissages

Des que vous adhérez, votre organisation Grace a des questionnaires et exercices,

obtient automatiquement l'acces a toutes les connaissances de vos employés sont

nos farmations. constamment évaluées et renforcées. Des
rapports vous sont accessibles a ce sujet.

Webinaires interactifs

2 Guide Ph
) Notre programme inclus des wehinaires >Te°< uige Fhare

dynamiques qui consolident les connaissances Le guide PHARE qui a pour mission d'offrir

acquises dans les vidéos de formation et aux résidents atteints de maladies cognitives

favorisent une compréhension approfondie un milieu de vie unigue, évolutif et humain

de ['evaluation et la surveillance clinique vous est accessible. Les objectifs généraux

de l'ainé et de 'accompagnement et de PHARE sont de décrire les pratiques

de5 S0iNs aux aineés atteints de tI’OLIblES attendues concernant : [’approche des

neurocognitifs majeurs. intervenants, les pratiques de gestion,

et le design du milieu de vie.
Mentorats cliniques

Des rencontres dédiées a lanalyse [® | Page web dédiée aux proches

des cas réels d'ainés atteints de troubles Nous savons combien il est important
neurocognitifs majeurs et affichant e de soutenir les proches des personnes

de problemes comportementaux atteintes de troubles cognitifs ou de perte
(manifestation d'un besoin compromis) d'autonomie. C'est pourquoi Nous avons
sont offertes afin de favoriser un créé une page web spécialement pour eux,
apprentissage riche et diversifie. offrant des conférences exclusives et de

nombreux autres documents pertinents
pour les aider dans leur role.

Profitez d'un programme tout en un!

Notre programme de formation multimadal offre un parcours d'apprentissage complet, de
acces a plus de 45 formations vidéo en mode asynchrone, aux questionnaires de validation
des apprentissages, en passant par les webinaires interactifs et les mentorats clinigues.

De plus, notre contenu est constamment en évolution, avec de nouvelles formations ajoutées
et ajustées régulierement en fonction de l'évolution des connaissances.

Investir dans notre programme de formation, c'est offrir a votre équipe des outils puissants

pour le développement continu de leurs compétences, l'intégration rapide des nouveaux employés,
la diminution du temps de libération, et bien plus encore. Votre organisation, vos employés, et
surtout, les personnes gue vous servez, vous en seront reconnaissants.
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Visitez ce site web pour en savoir plus
philippevoyer.org/presentation-des-formations

Courriel

info@PhilippeVoyer.org



