
 

 

Plusieurs personnes sont préoccupées par la qualité des soins dans les CHSLD. Elles cherchent 

des solutions pour améliorer la situation. Voici des priorités sur lesquelles elles devraient miser 

pour améliorer la situation :  

• Favoriser l’homogénéité des types de clientèle par le regroupement de ceux-ci au sein 

d’un même environnement physique 

• Proposer des scénarios de ratios en fonction des types de clientèle hébergée. 

• Réviser et assouplir les directives de l’approche milieu de vie en matière d’affichage des 

informations nominatives dans la chambre du résident. 

• Favoriser une grande connaissance de l’histoire biographique, des habitudes et des 

besoins des résidents en vue d’une meilleure application des principes de l’approche 

milieu de vie par les membres de l’équipe de soins 

• Assurer des soins de fin de vie et des soins palliatifs humanistes pour les résidents. 

• Susciter une réflexion quant à la consommation de médicaments chez le résident en 

soins de longue durée. 

• Diminuer l’impact de la pharmacothérapie sur les soins infirmiers. 

• Soutenir les équipes de soins pour le suivi des résidents qui présentent des maladies 

chroniques 

• Etc.  

J’ai des bonnes idées n’est-ce pas ? En fait, ce ne sont pas mes idées, mais plutôt celles dans 

l’excellent rapport produit par l’Ordre des infirmières et infirmiers auxiliaires du Québec. 

Vraiment je suis impressionné par la qualité de ce rapport et la justesse de ses 

recommandations. Ces dernières sont précises et réalistes. Bravo ! Ce rapport très synthétique 

de 6 pages résume de façon impeccable les priorités ! À lire !  

http://www.oiiaq.org/documents/file/actualites/2016-09-16-oiiaq-enonce-position-

chsld.pdf?utm_source=Openfield&utm_medium=email&utm_campaign=Sans%20nom 

 Merci de partager ces informations aux personnes intéressées par les soins infirmiers aux aînés.  

Philippe Voyer  
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